Mutata percezione del rischio dal parte del cliente:

soluzioni assicurative vita in uno
scenario post-pandemico
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Soluzioni di INnvestimento Assicurativo orientate alla Sostenibilita

Implementazione di politiche ESG.
Policy interne legate all'utilizzo e spreco di energia, inquinamento, conservazione
risorse naturali, trattamento animali.

Valori Etici.

Donazione a scopo benefici di una parte dei profitti.

Condizioni di salute e sicurezza dei dipendenti.

Incorporazione interessi Stakeholder.

Valutazione dell’accuratezza e trasparenza metodi contabili.

Valutazione dei conflitti di interesse all'interno del consiglio di amministrazione.
Esistenza di policy riguardanti: Executive pay, hiring policy e gender pay gap.
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Var. ass. 2015-2016
Uomini -3,4
Donne +3,6
Totale +0,3
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Additional Services

Con Esami Medici

Smoker
Non-Smoker
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50K 300K Somma assicurata .
Solo Versione Persona Fisica  Solo Versione Persona Fisica ASSU“ZIO“E
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INFORMAZIONI LEGALI: per il Contraente
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Pacchetto Assistenza

CONSULENZA LEGALE/FISCALE: per i Beneficiari, dopo il decesso dell'Assicurato
CONSULENZA BUROCRATICA/AMMINISTRATIVA: per i Beneficiari, dopo il decesso dell'Assicurato

TRASPORTO DELLA SALMA: dopo decesso, se avvenuto in Italia ma fuori dalla residenza. Massimale 3.000 Euro
RIENTRO DELLA SALMA DALL'ESTERO: dopo decesso, se avvenuto fuori dall'ltalia. Massimale 5.000 Euro
ORGANIZZAZIONE ESEQUIE: segnalazione di struttura organizzative che opereranno con tariffe convenzionate helvelnia A

(Flash Benefit

Alla sottoscrizione & possibile attivare I'opzione Flash Benefit, la quale prevede il pagamento di un
capitale pari a 5.000 Euro quale anticipazione della liquidazione del capitale assicurato della
Garanzia Principale, in caso di decesso dell'Assicurato. Tale importo sara liquidato in tempi brevi ad
un Beneficiario nominativo specificatamente designato, a fronte della ricezione in Societa della

Uocumentazione prevista dalle Condizioni contrattuali.
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LTC

ISTAT Statistiche report 2015 — Anziani: le condizioni di salute in Italia e nell'Unione Europea "AttiVité di Vita quotidiana“:
PROSPETTO 1. PRINCIPALI INDICATORI DI SALUTE DELLE PERSONE DI 65 ANNI E PIU PER CLASSI DI ETA E SESSO. Anno 2015, per
100 persone con le stesse caratteristiche Lava rsi
CLASSE Almeno una cronica grave s Gravi limitazioni motorie Gravi limitazioni sensoriali vork Vestirsi / Svestirsi
DIETA (tre malattie o piu) functional Carsgiver '-""i“l'.
M F MF M F MF M F MF M F MF pememtransferring

Andare al bagno ed usarlo

65-69 anni 332 287 308 316 429 316 58 93 77 55 47 5,1 .
70-74 anni 437 34 309 373 486 432 91 148 121 82 97 90 5 Sposta rsi
7579 anni 504 451 474 457 556 514 153 249 208 121 153 140 wal
80 anni e pil 608 579 500 567 685 640 334 543 465 253 320 295 ‘ Continenza
Totale 65-74 379 321 348 341 454 401 72 17 96 6.7 69 68 . .
Totale 75 & pil 563 531 543 519 636 590 256 432 362 196 267 233 Alimentarsi
Totale 464 434 447 424 552 496 157 BT 21 127 110 15.2
Premi:
* Tipologia di premio: Premio annuo costante variabile in funzione dell'eta
) ata della cope J I . . L
d'ingresso e della rendita mensile richiesta.
2 llnesle * Durata pagamento premi: Vita intera.
Bene * Rivedibilita tassi: 5 anni di garanzia sui tassi per le polizze inforce. | premi, relativi
Elnkelie) MeElizZie! |PegEne] ke Sl alle nuove sottoscrizioni, sono rivedibili in qualsiasi momento.
Opzionale a SO a Torrettaria (paril al valore d e a della rendita . . .
olevic er coprire le spese din o Sfera di applicazione:
i 00 Eta minima all'ingresso: 20 anni — Eta massima all'ingresso: 75 anni
endailta d d ese
Rendita ma 3 000 al mese Underwriting:
* IN/OUT questionario medico fino ai 65 anni per rendita fino a 2.000 euro
* Rapporto medico e esami oltre i 65 anni e per rendita superiore a 2.000 euro

Servizi aggiuntivi

= My Clynic & Care Manager Services: la sua attivita inizia con un'analisi dello status psicofisico e
sociale della persona: sulla base di questa valutazione, il Care Manager predispone un piano di
cura personalizzato, che utilizza molteplici risorse (una di queste ¢ la rendita vitalizia).
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Grazie per
Pattenzione.
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